DOGANLAR MOBILYA GRUBU iMALAT SANAYi VE TiCARET ANONiM SiRKETi

2 MAVYIS 2023 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI TUTANAGI

Doganlar Mobilya Grubu imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) Olagan Genel Kurul
toplantisi 2 Mayis 2023 tarihinde, saat 10:30’da Kavacik Mahallesi Ertiirk Sokak No:3/1 i¢ Kapi No:1
Beykoz istanbul adresinde, istanbul Giimriik ve Ticaret il MidirlGgi’niin 28.04.2023 tarih ve 84992916
sayili yazilariyla gérevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin Volkan Kiglkgirkin gézetiminde yapilmistir.

Genel Kurul Toplantisi davet duyurusu Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sirket esas
sozlesmesi ve ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak, Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 10 Nisan 2023
tarih ve 10808 sayili nilshasinda, Sirketimizin www.doganlarmobilyagrubu.com adresli internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul Sistemi lzerinden toplanti
giiniinden Once yasal siresi icerisinde ilan edilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden Sirket’in toplam 350.000.000 TL (Ugyiizellimilyon) sermayesine
tekabul eden 35.000.000.000 (otuzbesmilyar) adet paydan, 466.121.067,90 adet payin asaleten,
15.950.300,00 adet payin tevdi eden temsilcileri tarafindan temsil edilen, 17.255.839.579,10 adet
payin diger temsilciler tarafindan temsil edilen ve 17.737.910.947,00 adet payin toplamda toplantida
hazir bulundugu anlasilmistir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi ve ilgili mevzuat geregince,
Elektronik Genel Kurul hazirliklarinin mevzuat diizenlemelerine uygun olarak yerine getirildigi tespit
edilmistir.

Gerek mevzuat gerek esas sozlesmede oOngorilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugunun
anlasilmasi {zerine, Yonetim Kurulu Baskani Sayin Davut Dogan, Yonetim Kurulu Uyesi Sayin ismail
Dogan, CEO Sayin Mustafa Karamemis, CFO Sayin Ali Demirkan, Yatirimci iliskileri Direktorii ve Genel
Sekreter Sayin Gézde Civici, Yatinmci iliskileri Miidiir(i Sayin Aysun Vardan, Hukuk Misaviri Sayin Giilgin
Direk Yilmaz ve Bagimsiz Denetim sirketi Glireli Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri
A.S'yi temsilen Sayin Mehmet Cantiirk toplantida hazir bulunduklarini belirtip toplantiyi fiziki ve
elektronik ortamda ayni anda agmis ve glindem maddelerinin gorisiilmesine gegilmistir.

1. Yonetim Kurulu Baskani Davut Dogan tarafindan sozlii olarak Toplanti Baskanligi icin G6ézde Civici
onerildi. Baska 6neri ve teklif olmadigindan bu 6neri oylamaya sunuldu. Fiziki ve elektronik olarak
yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 1.183.500 elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile
oycoklugu ile kabul edilmistir.

Oy Toplama Memurluguna Emin Bbcek’in, Tutanak Yazmanligina Sedat Kogar’in segilmelerine ve
Elektronik Genel Kurul Sistemi teknik islemlerinin yerine getirilmesi i¢cin uzman olarak Sn. Aysun
Vardan’in tayin edilmesine ve Genel Kurul toplanti tutanaklarinin imzalanmasi icin Toplant
Baskanlig'na yetki verilmesine fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir
bulunanlarin 1.183.500 elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile oycoklugu ile kabul edilmistir.

2. Yonetim Kurulu Baskani Davut Dogan tarafindan verilen sozli teklifte 2022 yili faaliyet déonemine
ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun Sirketin www.doganlarmobilyagrubu.com adresli internet
sitesi ve Elektronik Genel Kurul Sistemi izerinden Sirket Pay Sahiplerinin incelemesine sunulmus
oldugunu ve bu nedenle okunmus sayilmasini talep ettigini belirtti. Baska oneri ve teklif
olmadigindan bu oneri, fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin
1.183.500 elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile oygoklugu ile kabul edilmistir. Mizakereye
acildi. S6z alan olmadi. Yapilan mizakere sonucunda, 2022 yili faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 1.183.500
elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile oygoklugu ile kabul edilmistir.
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3. Yonetim Kurulu Baskani Davut Dogan tarafindan verilen sozli teklifte 2022 yili hesap dénemine

iliskin Denetci Raporu ile Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim
Raporunun okulmus sayilmasini teklif etti. Baska oneri ve teklif olmadigindan fiziki ve elektronik
olarak yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 1.183.500 elektronik Red, 17.736.727.447
kabul ile oycoklugu ile kabul edilmistir. Bagimsiz Denetim Raporu oOzeti Gireli Yeminli Mali
Misavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. adina vekaleten katilan Mehmet Cantlirk
tarafindan okundu. Mizakereye acildi. S6z alan olmadi. Denetgi Raporu ve Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Raporu ayri ayri onaya sunuldu fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir
bulunanlarin 1.183.500 elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile oygoklugu ile kabul edilmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Davut Dogan tarafindan verilen sozlii teklifte 1 Ocak 2022 ile 31 Arahk
2022 tarihleri arasindaki mali doneme iliskin diizenlenen finansal tablolar sirketin internet sitesi
www.doganlarmobilyagrubu.com internet sitesi ve Kamu Aydinlatma Platformu’nda, Elektronik
Genel Kurul Sistemi Gzerinden sirket pay sahiplerinin incelemesine sunulmus oldugunu ve bu
nedenle de okunmus sayillmasi talep edildi. Mizakereye acildi. Bu hususta s6z alan olmadi.
Finansal Raporlarin okunmus sayilmasi fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir
bulunanlarin 17.133.800,00 elektronik Red, 17.720.777.147,00 kabul ile oycoklugu ile kabul
edilmistir.

Finansal tablolar Gzerinde s6z alan olmadi 2022 yilina iliskin finansal tablolar fiziki ve elektronik
olarak vyapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 17.133.800,00 elektronik Red,
17.720.777.147,00 kabul ile oycoklugu ile kabul edilmistir.

Turk Ticaret Kanunu’nun 403.maddesi uyarinca Bagimsiz Denetleme Raporunun Sartli Goris ihtiva
etmesinden dolayi alinacak 6nlemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi. Gliindemin bu
maddesinin bilgilendirme amacli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay
Sahiplerinin bilgisine sunuldu. S6z alan olmadi.

Yonetim Kurulu Gyelerinin 2022 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri hususunun
gorisilmesine gecildi. Elektronik ve fiziki ortamda yapilan ve Yonetim Kurulu Uyeleri’'nin kendi
ibralarinda oy kullanmadigi oylama sonucunda Yonetim Kurulu dyeleri hazir bulunanlarin
17.133.800,00 elektronik Red, 17.720.777.147,00 kabul ile oycoklugu ile kabul edilmistir.

2022 faaliyet donemi karinin dagitimina iliskin Yonetim Kurulu’'nun teklifi ve ekli kar dagitim
tablosunun mizakeresine gecildi. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan Gireli Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali Misavirlik Anonim Sirketi tarafindan denetlenen 1 Ocak
2022- 31 Aralik 2022 hesap donemine ait finansal tablolara gére ana ortaklik payina diisen
179.849.827 TL net donem kari elde edilmistir. Sirketin Vergi Usul Kanunu hikimleri ve
Uluslararasi Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi(“Teblig”) hikiimleri uyarinca Kamu
Gozetimi Muhasebe Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan yirirlige konulmus olan Tirkiye
Muhasabe Standartlari’na (TMS) uygun olarak hazirlanan ilgili hesap dénemine ait konsolide mali
tablolarinda olusan karin gegmis yil zararlarina aktarilmasina ve kar dagitimi yapilmamasina iliskin
Sirket Yonetim Kurulu teklifi fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir
bulunanlarin 1.183.500 elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile oycoklugu ile kabul edilmistir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa (“SPKn”), TTK, Kurumsal Yonetim Tebligi'ne (11-17.1) ve ilgili
diger sermaye piyasasl mevzuatina, Tlirkiye Muhasebe Standartlari Tebligine (TMS 24) (No. 17) ve
iliskili taraf islemlerinin ifasina iliskin diger mevzuat ve diizenlemeler gercevesinde 2022 yilinda
gerceklesen iliskili taraf islemleri hususunda pay sahiplerine bilgi verildi. Giindemin bu maddesi
bilgilendirme amacli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin
bilgisine sunuldu. S6z alan olmadi.
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Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve Sermaye Piyasasi mevzuati
geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile (ist diizey yoneticiler icin Sirket’in Ucretlendirme Politikasi
kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi. Glindemin bu maddesinin
bilgilendirme amacli olmasi nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin
bilgisine sunuldu. S6z alan olmadi.

Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlari Hakkinda Teblig (Seri: X No: 22) esaslarina
gore Denetimden Sorumlu Komitenin 6nerisi dogrultusunda Yonetim Kurulu tarafindan 2023
bagimsiz denetim calismalarinin yapilmasi i¢in belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun Genel
Kurul’un onayina sunulmasi hususunun miizakeresine gecildi. Yapilan oylama sonucunda Sirket’in
2023 yili bagimsiz denetim galismalarinin yapilmasi icin Gireli Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz
Denetim Hizmetleri A.S.'nin onaylanmasina fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda
hazir bulunanlarin 17.133.800,00 elektronik Red, 17.720.777.147,00 kabul ile oycoklugu ile kabul
edilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi’nin 1.3.6 Sayili ilkesi
Kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verildi. Gindemin bu maddesinin bilgilendirme amacli olmasi
nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. S6z alan
olmadi.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, 2022 yili igerisinde Sirket tarafindan Ggilnci
kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verildi.
Glndemin bu maddesinin bilgilendirme amagh olmasi nedeniyle herhangi bir oylama
yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. S6z alan olmad..

Gelisen piyasa ve pazar kosullar ile kiresel 6lcekte yasanan ekonomik gelismelerin faaliyet
gosterilen sektore etkileri ve Turk sermaye piyasalarina yansimalarinin bir sonucu olarak Sirketimiz
paylarinin Borsa Istanbul’da olusan degerinin, Sirket faaliyetlerinin gercek performansini
yansitmadigi gerekgesi ve saglikh fiyat olusumuna katkida bulunmak amaciyla Sirket paylarinin
Borsa istanbul'da geri alim islemlerinin baslatilmasina yonelik olarak Yénetim Kurulu'nun
23.05.2018 tarihli karari uyarinca gergeklestirilen pay geri alim islemleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 14.02.2023 tarihinde yapmis oldugu duyuru cercevesinde, 17.02.2023 tarihli Yonetim
Kurulu karariyla baslatilan pay geri alim islemler kapsaminda pay geri alim islemleri
gerceklestirildigi, 2022 yili icerisinde pay geri alimi islemi gerceklestirilmedigi, 2023 yilinda,
901.897 TL nominal degerli pay alimi gerceklestirildigi, sahip olunan paylarin toplaminin 3.939.743
TL'ye ulastigl hususunda Genel Kurula bilgi verildi. Gindemin bu maddesinin bilgilendirme amagh
olmasi nedeniyle herhangi bir oylama yapilmayacagi Sirket Pay Sahiplerinin bilgisine sunuldu. S6z
alan olmad:.

Sirket esas sozlesmesinde gelisen ihtiyaglar dogrultusunda esas s6zlesmenin 3, 4,5, 6, 8, 9, 10, 11,
12,13, 14, 15, 16, 17, 20, 21 ve 22 nolu maddelerin degistirilmesi, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44 ve 45 nolu maddelerin ¢ikarilmasi ve 7, 18 ve
19 nolu maddelerin eklenerek tadil edilmesi eli ilgili Sermaye Piyasasi Kurulu Ortaklar Finansman
Dairesi’'nin  13.03.2023 tarihli E-29833736-110.03.03-34486 sayili vyazilari ile ve Ticaret
Bakanligi'nin 29.03.2023 tarihli E-50035491-431.02-00084058903 sayili yazilari ile onaylanan tadil
metinlerine uygun sirket esas s6zlesmesinin 3,4, 5, 6, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 21 ve
22 nolu maddelerin degistirilmesine, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38,
39,40,41,42,43, 44 ve 45 nolu maddelerin ¢ikariimasina ve 7, 18 ve 19 nolu maddelerin eklenerek
tadil edilmesi hususunun mizakeresine gecildi. Yapilan oylama sonucunda sirket esas
sozlesmesinin ekte verilen tadil metnine uygun olarak tadil edilmesine fiziki ve elektronik olarak
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yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 1.183.500 Elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile
oycoklugu ile kabul edilmistir.

TTK hiikiimleri, Sermaye Piyasasi mevzuati ve Ucretlendirme Politikasi dogrultusunda, Yénetim
Kurulu Uyelerine huzur hakki 6denmesi Yonetim Kurulu tyeleri Davut Dogan, Sadan Dogan ve
ismail Dogan’a 200.000 TL, Salih Tuncer Mutlucan’a 100.000 TL, Bagimsiz Yénetim Kurulu tyeleri
Mutlu Erturan, Zeynep Yalim Uzun ve Berna Akyiiz Ogiit’e 20.000 TL aylik huzur hakki 6denmesi
hususu fiziki ve elektronik olarak yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 17.122.100,00
Elektronik Red, 17.720.788.847,00 kabul ile oygoklugu ile kabul edilmistir.

Sirketin 2021 faaliyet yili icerisinde yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi.
2022 faaliyet dénemi icerisinde Sirket tarafindan toplam 100.000 TL bagis yapilmis olup, bu
bagislar; Gonilli Calsmalar ve Yardim Derneklerine Yonelik Bagiglar 20.000 TL, Yardim
Derneklerine Yapilan Bagislar 80.000 TL seklinde gerceklestigi ve 2022 yiliigin belirlenen Ust sinirin
asilmadigi hususunda bilgi verilmistir.

Sermaye Piyasas! Kurulu Karar Organi'nin 09/02/2023 tarih ve 8/174 sayili Karari uyarinca, Sirket
Yonetim Kurulu tarafindan 29.03.2023 tarihinde alinan kararla depremden etkilenen ailelere
yardim etmek ve deprem bélgesinde 6grencilere burs vermek amaciyla toplam bagis ve yardim
miktarinin (nakdi ve ayni) 6.000.000 TL olarak belirlenmesi 6nerilmistir. Alinan karara istinaden
2023 yilinin basindan bugiline kadar deprem bdlgesine 1.861.520 TL yardim gergeklestirilmis,
2.200.000 TLlik yardim icin de deprem bdlgesindeki kiz cocuklarinin egitimi icin gesitli kurumlarla
mutabakata varilmistir. Diger yardimlarin tutari da 61.000 TL olarak gergeklesmistir.

Sirket Yonetim Kurulu’'nun teklifi Gzerine, 2023 yili igerisinde nakdi ve ayni olarak yapilacak
bagislarin Ust sinirinin 6.000.000 TL olarak belirlenmesine iliskin 6nerisi fiziki ve elektronik olarak
yapilan oylama sonucunda hazir bulunanlarin 17.122.100,00 elektronik Red, 17.720.788.847,00
kabul ile oycoklugu ile kabul edilmistir.

Sirket Yonetim Kurulu Gyelerinin Tark Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
islemleri yapabilmesi icin gerekli iznin verilmesi hususunun mizakeresine gecildi. Yapilan oylama
sonucunda Sirket Yonetim Kurulu Gyelerine gerekli iznin verilmesine hazir bulunanlarin 1.183.500
elektronik Red, 17.736.727.447 kabul ile oygoklugu ile kabul edilmistir.

Dilekler ve 6neriler dinlendi. Toplantiya fiziki olarak katilanlar arasindan pay geri alim islemleri ve
bayilerimizden olan alacaklarimiza iliskin olarak Sirketimizin teminat cesitliligini ve likiditesini
artirmak, teminat yapisini saglamlastirmak ve teminat ¢6zme sireglerinde kolaylik saglamak
amaciyla mevcut teminat yapimiza uyumlu olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") Geri Alinan
Paylar Tebligi ("Teblig") uyarinca pay rehni programi uygulanmasina konusunda bilgilendirme rica
edilmis olup, Sayin Davut Dogan tarafindan sorular cevaplanmistir, toplanti kapatilmistir.

Toplanti Bagkani Bakanlik Temsilcisi
Gozde Civici Volkan Kiglikgirkin
(Aslinda imza Var) (Aslinda imza Var)
Tutanak Yazmani Oy Toplama Memuru
Sedat Kogar Emin Bocek
(Aslinda imza Var) (Aslinda imza Var)
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SIRKETIN UNVANI

MADDE:  3- Sirketin unvani “Doganlar
Mobilya Grubu Imalat Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi"dir.

SIRKETIN UNVANI:

MADDE: 3- Sirketin unvani “Doganlar Mobilya
Grubu Imalat Sanayi Ve Ticaret Anonim
Sirketi"dir. Ana_Sézlesme’de kisaca “Sirket”
olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZI :

MADDE: 4- istanbul'dadir—Sirket,—idare
meclisinin—karan—ile—ve Tirk—TFicaret

K hilkimlos! s

gerak—Tirkive'de— gersksae— yabanst
tilkkelerde subeler,tesisler—agar,—isletir;
kiralarve-miimessilliklertesis-edebilir

SIRKETIN MERKEZI :

MADDE: 4- Sirket’in merkez adresi; idealtepe
Mahallesi, Rifki _Tongsir Caddesi, No:107,
Maltepe, Istanbul’dur.

Adres dedqisikliginde veni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Tiirkive Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye
Piyasasi Kurulu'na ve Ticaret Bakanligi’'na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayriimis  olmasina
ragmen, veni adresini_siiresi icinde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir.

Sirket, ilgili mevzuat uyarinca gerekli olmasi
halinde Ticaret Bakanhgrna ve ilgili_resmi
kuruluslara bildirmek kaydiyla, yurt icinde ve
yurt disinda_subeler, temsilcilikler, irtibat
ofisleri, vazisma ofisleri ve biirolar acabilir.

SIRKETIN MUDDET! :

MADDE
baslamak
kurulmustur.

5- Sirket—kati kurulusundan
Uzere  miiddetsiz  olarak

SIRKETIN SURESI -

MADDE : 5- Sjrket: kurul'j'_‘ dan baglamak uzere

suremz olarakﬁkurulmuﬁur-»“
I T A %
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H-SERMAYE VE HISSE-PAYLARI-:
SIRKET-SERMAYES!:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikUmlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
31.01.1991 tarih ve 64 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir. Sermayeyi temsd.':eﬁ'e’n’“
paylar kaydilestirme esaslari c;erg/evesmqe T
kayden izlenir. -
Sirketin kayith sermaye tavani 5@0 OGUO‘B&
TL olup, her biri 1 kurus nominal deggrde’

~
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SERMAYE{ 5 7.~ 7 Iz

MADDE : 6- ${rket Sermaye Plyasam Kanunu
hiikiimlerine gérekayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
31.01.1991 tarih ve 64 sayil izni ile bu sisteme
gecmistir.  Sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden

--'mlemr

$|rket1n kayith sermaye tavani 500.000.000 TL
biri 1 kurus nominal degerde
SB,OOG‘OOO 000 adet paya bolinmUstr.
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50.000.000.000 adet paya bolunn‘%zgfur R §erm§*(/e Piyasas! Kurulu'nca verileny kayith
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kaylﬂr serrgaye tavani izni, 2020-2024 yillari (p yil) igin
sermaye tavani izni, 2020-2024 ylllari“'{ﬁ_\¥ll), get;erhdw kayitl

2024 yih _sonunda, veriign
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icin gegerlidir. 2024 yili sonunda verilen
kayith sermaye tavanina ulagsilamamig olsa
dahi, 2024 yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirm karari alabilmesi i¢in daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutari icin Sermaye Piyasas| Kurulu'ndan izin
almak sureti ile Genel Kurul'dan yeni bir slire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda ydénetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.
Sirketin ¢ikariimis ve tamamen 6denmis
sermayesi 350.000.000 TL'dir. Sirketin
cikarilmig sermayesi, her biri 1 Kurug
nominal degerli, 482.5669.767 TL-degerinde
49.256.976.700 adet-pay+nama yazih pay
ve—her biri 1 kurus nominal—degerh;
157-430.233 TL degerinde 45-743-023-300
adet hamiline—yazih—pay—olmak—lzere
teplam  35.000.000.000 adet paya
balunmustir.

Yonetim Kurulu 2020-2024 yillari arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat
huktimlerine uygun olarak, gerekli gérdigu
zamanlarda pay ihra¢ ederek cikartiimig
sermayeyi bedelli veya bedelsiz olarak kayitli
sermaye tavanina kadar arttirmaya, nominal
degeri Ustiinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
richan haklarini sinirlandirmaya yetkilidir.
Sirket yedek akgelerinden veya fonlarindan
sermayeye eklenmek suretiyle artirnlan
sermaye paylari Sirket pay sahiplerine,
paylarl oraninda bedelsiz olarak verilir.

sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2024
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artinm karari alabilmesi icin daha o6nce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak sureti
ile Genel Kuruldan yeni bir sire igin yetki
alinmasi  zorunludur. Sz konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yénetim kurulu karariyla
sermaye artinmi yapilamaz.

Sirketin  cikarilmis  ve tamamen ddenmis
sermayesi 350.000.000 TL'dir. Sirketin gikariimis
sermayesi, her biri 1 kurus nominal degerli,
toplam 350.000.000 TL degerinde
35.000.000.000 adet hamiline yazih paya
boltinmstir.

Yonetim Kurulu 2020-2024 yillan arasinda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat
hilkiimlerine uygun olarak, gerekli gordugu
zamanlarda pay ihrag ederek ¢ikartiimis
sermayeyi bedelli veya bedelsiz olarak kayitl
sermaye tavanina kadar arttirmaya, nominal
dederi Ustinde veya altinda pay cikarmaya,
riichan haklarini sinirlandirmaya yetkilidir. Sirket
yedek akcelerinden veya fonlarindan sermayeye
eklenmek suretiyle artirilan sermaye paylari
Sirket pay sahiplerine, paylari oraninda bedelsiz
olarak verilir.

PAYLARINIHRAC :

MADDE : 7- Bu-maddenin-iptalinekarar
verilmistis

YONETIM KURULU VE SURESI :

MADDE : 7- Sirket'in igleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve

sermaye piyasasi _mevzuati ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri

cercevesinde secilecek en az 6 (alti) en fazla
10 (on) kisiden olusan bir Y&netim Kurulu
tarafindan__ydritiiliir. _Y6netim Kurulunda
gorev_alacak bagimsiz iiyelerin sayisi_ve

nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal _ydnetime iligkin _diizenlemeleri
{-basta olmak lizere sermaye piyasasi

£ mevzuatma ore tespit edilir.

Mg, @ -

deetuﬁ Emr lu tiyeleri en cok 3 (ii¢) yil icin

_e;glﬁm.. Sagm siiresi_sona_eren Yonetim
i :

leri yeniden secilebilirler. Yonetim

- Kurtilu_iyeliklerinden  birinin __bosalmasi
~"hali IEI‘?onetlm Kurulu, bosalan iiyelik icin,
“yapilacak___bir___sonraki __Genel \ Kurul |
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toplantisinin_onayina sunulmak ve bu
toplantiya kadar gdrev yapmak iizere, bir
Uyevyi gecici olarak atayacaktir. Atamasi Genel
Kurul tarafindan__onaylanan iiye selefinin
gorev__siresini__tamamlayacaktir. Yonetim
Kurulu iiyeleri giindemde ilgili bir maddenin
bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli_bir sebebin varhgi
hélinde, Genel Kurul karariyla her zaman
goérevden alinabilirler. Bir tiizel kisi yénetim
kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle
birlikte, tiizel kisi adina, tiizel kigi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve
ilan_olunur. Yonetim kurulu iiyesi olan tiizel
kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi
Sirkete basvurarak tescil ve ilan ettirmek
kosuluyla her an degistirebilir. Bafdimsiz
dyenin __bagimsizhigim kaybetmesi, istifa
etmesi_veya qorevini_yerine getiremeyecek
duruma gelmesi _halinde, sermaye piyasasi
mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal _yonetim _ilkelerinde yer alan
diizenlemelere uyulur.

Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda aralarindan
bir baskan, bir bagkan vekili secer.

Tiirk_Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatl_uyarinca, riskin_erken saptanmasi
komitesi _dahil _olmak {izere, Yoénetim
Kurulunun __ kurmakla _ yikimlii __ oldugu
komitelerin __olusumu, goérev ve calisma
esaslari_Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun __ kurumsal  ydnetime iligkin
dizenlemeleri _ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine go6re gerceklestirilir. Yodnetim
Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye

a0 piyasasi_mevzuatina uygun olarak, gerekli
gorecedi konularda komiteler ve alt komiteler

olusturur.

Yonetim Kurulu iiyelerine iligkin lcretler
Genel Kurul tarafindan belirlenir. Y6netim
Kurulu iliyelerine licret diginda verilecek mali
haklar konusunda Genel Kurul vyetkilidir.
Bac"umsnz Yonetim __ Kurulu __iiyelerinin
Ere tlerinin belirlenmesinde sermaye
4 sasi mevzuati hikumlerine uyulur.
L QTIM KURULU TOPLANTILARI :

MAQDE 8- Yonetim Kurulu, Sirket islerinin
’, ektirdigi zamanlarda ve en az yilda 6 (alti)




Yonetim Kurulu toplantilan Sirket merkezinde
veya en az Yonetim Kurulu cogunlugunun
kabul etmesi hailnde Turklve icinde veya
disinda_baska bir yerde toplanabilir. Uyeler

Yonetim _ Kurulu _ Toplantilarina__ fiziken

katilabileceqi gibi, bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu Madde 1527 uyarinca

elektronik ortamda da katilabilir. Sirket;
Ticaret Sirketlerinde Anonim_Sirket Genel
Kurullari___Disinda __ Elektronik  Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca_hak sahiplerinin _bu toplantilara
elektronik ortamda katiimalarina ve oy
vermelerine _imkan _taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemi’ni kurabilecegi gibi bu amacg
icin_olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin_alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket
Ana Sozlesmesi'nin_bu _hiikmii__uyarinca
kurulmus olan sistem lizerinden veya destek
hizmeti _alinacak sistem lizerinden hak
sahiplerinin__ilgili _mevzuatta _ belirtilen
haklarini__Teblig hikiimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

Uyelerden herhangi biri_tarafindan_toplanti
yapmaya iliskin talep sunulmadigi takdirde,
Yonetim Kurulu kararlan, Yonetim Kurulu
tivelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi,
karar_seklinde yazilmis onerisine, isbu Ana
Sozlesmede belirtilen Yonetim Kurulu karar
nisabini olusturacak iiye sayisinin yazili onayi
alinmak_suretiyle de verilebilir. Ancak bu
durumda ayni énerinin_tiim Ydénetim Kurulu
iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak
kararin gecerlilik sartidir.

Yonetim _ Kurulu _toplantilarinda _toplanti

nisabi, toplantida iiye tamsayisinin

coguniugunun_hazir bulunmasi ile saglanir.

PR Yonetim Kurulu toplantilarinda kararlar,

o N sermaye  piyasasi __mevzuati __uyarinca

qQ W Bagimsiz_Yénetim __ Kurulu___Uyeleri'nin

coduniugunun olumliu oyunun arandigi haller
sakl kalmak lizere, toplantida hazir bulunan
dyelerin_cogunlugunun_karar lehine olumlu
oyu ile alinir.

- { Yonetim Kurulunun toplanti sekli, giindemi,
= oglantlga davet, oy kullanimlari, toplanti ve
'_“karar wyeter sayilari glbl hususlar hakkinda

i ' Tiirk_Ticaret Kanunu ve sermave plvasas;

drk icaret Kanunu Madde 392 uvarlnca, her
im_kurulu_iiyesi §|rket|n tim




islemleri__hakkinda bilgi _isteyebilir, soru
sorabilir__ve inceleme yapabilir. Yonetim
kurulu iiyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu Madde
392'den  dodan  haklan  kisitlanamaz,
kaldinlamaz.

PAYLARIN-DEVRI : SIRKETIN YONETIMI VE TEMSILI :

MADDE: 9- Paylar Tiirk Ticaret Kanunuve | MADDE: 9- Devredilmedigi takdirde, Sirket'in
SermayePRiyasast Kanunuhilkilmlerine | Yonetimi ve disariva karsi temsili Yénetim
wytlarak-serbestee-devredilebilir, Kurulu’na_aittir. Kanuni _hiikiimler sakhdir.
Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi _mevzuati ve ilgili sair
mevzuat ile bu Ana Sézlesme uyarinca genel
kurulun __yetkisinde bulunanlar haricinde,
Sirket’in isletme konusunun
gerceklestirilmesi icin gerekli olan her cesit is
ve iglemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu Madde
367 uyarinca diizenleyecedi bir ic yénergeye
gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya
birkag yonetim kurulu iiyesine veya iiciincii
kisive devretmeye yetkili kilinabilir. Bu ic
yonerge sirketin ydnetimini diizenler; bunun
icin_gerekli olan gdérevleri tamimlar, yerlerini
gosterir, o6zellikle kimin kime bagh ve bilgi
sunmakla _ yiikiimlii___oldugunu___ belirler.
Ydnetim Kurulu, istem lizerine pay sahiplerini
ve korunmaya deder menfaatlerini ikna edici
bir_bicimde ortaya koyan alacaklilar, bu ic
yonerge hakkinda, vazili olarak bilgilendirir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sézlesmelerin _gecerli olabilmesi
icin, bunlarin Sirket unvani altina konmus ve
girketi temsile yetkili kisi veya Kkisilerin
imzasini tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu,
Tiirk Ticaret Kanunu Madde 370/2 uyarinca
a0 temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas
anh ¥ lyeye veya miidiir olarak iiciinci kisilere
' devredebilir. En_az bir ydnetim kurulu
iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Temsile yetkili kisileri_ve bunlarin _temsil
sekillerini_gosterir kararin noterce onaylamis
. {.sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan

{-olmaz, Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyi
-~ 7|:nliyet sahibi iiciincii kigilere karsi hiikiim ifade
“ jl'dtmezi] ancak, temsil yetkisinin _sadece
3 ;._,ﬁrerk‘ejin veya bir _subenin _islerine
Lo tozgiiléndigine veya birlikte kullanilmasina

.. © | lligkin_tescil ve ilan edilen sipirlamalar
=~ {gfecerlidir. -
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Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan
yonetim kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet
akdi ile bagli olanlari sinirh yetkiye sahip ticari
vekil veya dider tacir yardimcilar olarak
atayabilir. _Bu _sekilde atanacak olanlarin
gorev ve yetkileri, Turk Ticaret Kanunu Madde
371/7 uyarinca hazirlanacak i¢ ydénergede
acikca belirlenir. Bu durumda i¢c yénergenin
tescil ve ilani zorunludur. Yetkilendirilen ticari
vekil veya diger tacir yardimcilar da ticaret
siciline tescil ve ilan edilir.

Yonetim Kurulw’nun Tiirk Ticaret Kanunu
Madde 374’te diizenlenen gorev ve yetkileri ile
Madde 375'te diizenlenen devredilemez gorev
ve yetkileri saklidir.

SERMAYENIN—ARTTIRILMASI— VEYA
AZALTILMASI:

MADDE: 10- Sirket—sermayesi—TFirk
Ticaret Kanunu—ve—Sermaye Piyasasi
Kanunu—ve—ilgili- - mevzuat hitktimleri
dairesinde Yonetim—Kurulu—karar—ile

arttirilabilir veya —azaltiabilin—Yeni—pay

GENEL KURUL :

MADDE: 10- Toplanti zaman: ve yeri: Sirket
Genel Kurulu olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul toplantilan yilda
en az 1 (bir) defa Sirketin her mali yilini izleyen
3 (iic) ay icinde, olaganiistii Genel Kurul
toplantilari_ise Sirketin faaliyetlerinin, Turk
Ticaret Kanunu’'nun_ ve sermaye piyasasl
mevzuatinin_ilgili_hikiimlerinin _gerektirdigi
durumlarda ve zamanlarda yapilacaktir. Genel
kurul toplantilari, Sirket merkezinde ya da
Sirket merkezinin bulundugu ilin elverisli bir
yerinde yapilir.

10.1 Toplantiya Davet: Genel Kurul
toplantilarina _davet hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatinin_ilgili _hikiimlerinde yer
alan davet usul ve sekli ile ilan
siirelerine ___iliskin__dlzenlemelere
uyulur. Bu cagn, ilan ve toplant
giinleri_haric olmak iizere toplanti
tarihinden en az iic hafta énce yapilir.
Tiirk Ticaret Kanunu ile sermaye
piyasasi mevzuatinin ilgili
hiikiimlerinde _dngériilen _ bilgi _ve
belgeler genel kurul toplantisindan,
.. ilan_ve toplanti glinleri hari¢ olmak
* " lizere, en_az iic _hafta énce kamuyu
1@yr_cj_nlatmal platformu__ile Sermaye
i ™ . ¥Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen
T # diger yerler ile birlikte sirket internet
"« 7/ sitesinde ilan edilir ve pay sahiplerinin
1;?/ incelemesine hazir bulundurulur.
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Genel Kurul
Uygulanacak Kurallar:
Oy Hakki: Her pay, sahibine 1 (bir) oy
hakki verir. Genel kurula katilma ve oy
kullanma _hakki, pay sahibinin pay
sahibi_oldugunu_kanitlayan belgeleri
veya pay senetlerini Sirkete, bir kredi
kurulusuna veya baska bir yere depo
edilmesi sartina baglanamaz.

10.2.2 Temsil: Pay sahipleri, Turk Ticaret
Kanunu _ve sermaye piyasasi
mevzuatinin vekaleten temsil
diizenlemelerine _uymak _ kaydiyla,
Genel Kurul toplantilarinda, pay sahibi
olmalari gerekmeyen vekillerce temsil
edilebileceklerdir. Buna ek olarak,
kendileri de pay sahibi olan vekiller,
kendi_paylarindan ayr olarak temsil
ettikleri_paylar_icin_de oy kullanma
hakkina sahip olacaklardir.
Vekaletnameler ilgili sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimlerine qore
diizenlenecektir. Sermaye piyasasi
mevzuatinin vekaleten oy kullanmaya
ve onemli_ nitelikteki _islemlerin
miizakeresine iliskin diizenlemelerine

Toplantilarina

-t
o
[
-

uyulur.
10.2.3 Miizakerelerin__Yapilmas: ve Yeter
Sayist: Sirket Genel Kurul

toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye  piyasasi _mevzuati __ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemelerinde belirtilen hususlar
goriisiilerek karara baglanir. Sermaye
Pivasasi _Kurulu’nun genel kurul
toplantisinda __ giindeme baghlik
ilkesine uyulmaksizin_gdrisilmesini
veya ortaklara duyurulmasini istedigi
hususlarin_genel kurul gundemine
alinmasi__zorunludur. Genel Kurul
toplantilarina iligskin toplanti ve karar
yeter sayilar_Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuatinin
hilkkimleri _ile _Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun_kurumsal yonetim ilkeleri
ve sair diizenlemelerine tabidir.

+| 103 Elektronik Genel Kuru: Sirkstin Genel

. Kurul _Toplantilanina _katiima __hakki
“bulunan hak sahipleri_bu toplant tilara,
;Turl Ticaret Kanunu Madde 1527

oy

_f,/ -uyapinca elektronik ___ortamda  da

filabilir. Sirket, “Anonim_Sirketlerde
ektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurul lara lliskin Yénetmelik” hiikilml
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uvarinca hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gdriis __ aciklamalarina,
dneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak
Elektronik Genel Kurul _Sistemini
kurabilecegi gibi  bu amac icin
olusturulmusg sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda Ana Sézlesme’nin__bu
hikmii uyarinca, kurulmus olan_sistem
lizerinde hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi sadlanir.

10.4 Toplantilarda Bakanlik Temsilcisi
Bulunmasi: Olagan ve olaganiistii genel
kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi
bulunmasi ve gdérevleri konusunda Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine

uyulur.

10.5 Genel Kurul i¢ Yénergesi: Genel kurulun
calisma usul ve esaslar, genel kurul
onayindan gecmis ve tescil ve ilan
edilmis ic yonerge ile belirlenir.

i ; ;

MADDE : 11- Sirket'in—igleri-ve—idaress;
Gaval_imil—toratindsn Tisk_ Tieaed

K ot ol hilkiralos]

dalresinde-segtecelean-—azs{alibve-en
gok—10 -iiyeden olusacak bir Yonetim
Kurulu-—tarafindan—pibrttiiie—Yonetim
Kurulu'nda—gérev—alacak—Bagunsiz
o sl
|_s|||Ie-It|||||_,ISLH| U ‘5;.'“ I;E bl 4
Kurumsal—Yonetim—ilkeleriine—iliskin
Alinnsitanentust sre tespit edilir

BILGI VERME, KAMUYU AYDINLATMA VE
ILANLAR:

MADDE: 11- Sirket, sermaye piyasasi
mevzuatinda yer alan usul ve esaslar
dairesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi
verme _ yiikiimliiliiklerini __yerine __ getirir.
Sermaye _ Piyasasi __ Kurulu  tarafindan
diizenlenmesi_6ngoriilen finansal tablo ve
raporlar_ile bagimsiz denetim raporlan Tiirk
Ticaret Kanunu’nun__ilgili__hiikiimleri ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen
usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve
sermaye pivasasi mevzuati ve ilgili mevzuat
hilkiimlerine _uygun olarak ve belirtilen

=" | stirelerde _ve zamaninda yapilir. Sermaye

Plgasas Kurulu'nun diizenlemelerine qore

---Lmlasak 0zel durum aciklamalari ile

i7|-Sermayel  Piyasasi _ Kurulu _ tarafindan

,ﬁ;lgpruldcek her _tiirlii__aciklamalar, _ilgili

rﬁﬂzua@ uygun olarak belirtilen siirelerde ve
E inda yapilir.




YONETIM I.;UR'U':U‘U": YELERININ-GOREVI

MADDE: 12- ¥Yénetim Kurulu-—iiyelerinin
gorev—slireleri -Genel—Kurultarafindan
belirlenir—Yénetim—Kurulu—iiyeleri—ile
Bag Véneti Murulis— Dualasin
gorev—siirelerininbelirlenmesinde Tiirk
Ticaret —Kanunu,—Sermaye—Piyasasi
Kanunu-ve Sermaye-Piyasast-Kurilu-nun
Kurumsal—Yoénetim—Hkelerilne—ve—ilgili
digermevzuat-hitkiimlerine-uyulur-Gdrev
stiresi-sona-eren Yonetim Kurulu {yesi
yeniden-segilebilir.

I "glinmaksizin esit olarak dagtilir.

KARIN DAGITILMASI:

MADDE : 12- Sirketin faaliyet donemi sonunda
tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri
ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi
veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tuzel Kisiligi tarafindan édenmesi zorunlu vergiler
dustldiukten sonra geriye kalan ve vyillik
bilancoda gértlen dénem kari, varsa geg¢mis yil
zararlarinin  distulmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettu:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Uzerinden,
genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim
politikasi  cercevesinde ve ilgili mevzuat
hiukUumlerine uygun olarak birinci temettt ayrilir.
¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra Genel
Kurul tarafindan tespit edilecek bir ylzde
nispetinde kar payi, Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyeleri hari¢ kendi aralarinda taksim edilmek
lizere Yonetim Kurulu Gyelerine tahsis olunur.
Ikinci Temettu:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen meblaglar distukten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci
temettll payi olarak dagitmaya veya Turk Ticaret
Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitiimasi  kararlastirilmis  olan
kisimdan, pay sahiplerine 6denen gikarilmig
sermayenin %5’i oraninda kar payi dustldiikten
sonra bulunan tutarin onda biri, Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 519'uncu maddesinin 2'nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hikmd ile ayrilmasi gereken yedek akceler
ayrilmadikca, ana s6zlesmede pay sahipleri igin

belirlenen kar payi nakden ve/veya hisse senedi
biciminde dagitiimadikca; baska yedek akce

t-ayrilmasina, ertesi yila kér aktariimasina ve

.......

3y0net|m kurulu tyeleri ile memur, mistahdem ve

L lg@ﬂere cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara
&l v bu gﬂm kisi velveya kurumlara kar payi
d‘e}@;ﬂ Emaéma karar verilemez.

t—

) iﬁér pa e)f’dagltlm tarihi itibariyla mevcut paylarin
b

tumiiné, bunlarin inrag ve iktisap tarihleri dikkate
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Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
(izerine genel kurulca kararlagtiriir. Bu ana

sozlesme hikimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar daditim karari geri
alinamaz.

Sirket, Sermaye Piyasasi mevzuati hikimleri
cercevesinde sermaye piyasasl kanunun ortill
kazang aktarimi duzenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, gerekli 6zel durum aciklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagiglarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde
Genel Kurul tarafindan alinacak bir karar ile
cesitli kurum, kurulus, vakif ve derneklere bagis
yapabilir,

Yapilacak bagdislarin Ust sininnin genel kurul
tarafindan belirlenir, bu sinir asan tutarda bagis
yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir.

YONETIM— KURULU — UYELIGININ
BOSALMASI

MADDE: 13- ¥énetimKurulu—ayelerinin

eden—once;

SERMAYE PiYASASI ARACI IHRACI

MADDE: 13- Sirket, sermaye piyasasi
mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemeleri cercevesinde  yurticinde
velveya yurtdisinda satilmak lizere sermaye
piyasasi araclari ihrac edebilir.

Sirketin sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili
diger _mevzuat hiikiimlerine uygun olarak

tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma araci
niteligindeki_diger sermaye piyasasi araclari
ihrac _etmesi hususunda yénetim kurulu
siiresiz olarak yetkilidir.

MADDE: 14- Yoénetim—Kurulu,—lyeler

BAGIMSIZ DENETIM:

MADDE: 14- Sirketin ve mevzuatta éngdriilen
diger_hususlarin _denetimi ve denetci segimi
hakkinda _Tirk Ticaret Kanunu'nun ve

sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri

3 uygulanir.

i’ Sermaye
1| diizénlenmesi_éngériilen finansal tablo ve
~raporlar_ile bagimsiz denetim raporlari Tiirk
+1 Tigaret
_gérmaye piyasasi
4"usul ve esaslar dahilinde kamuya dyyurulur.

Piyasasi Kurulu tarafindan

Kanunu'nun ilgili__hiikiimleri ve

mevzuatinda belirlenen
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MADDE : 15- ¥Yénetim—Kurulu,—Sirket
islerin gerektirdigi hallerde ve en-az yilda
6-(alti) defaolmak lizere, Yonetim Kurulu
Bk e Rl TR ia R

AZLIK HAKLARI:

MADDE: 15- Sermayenin__yirmide birini
olusturan pay sahiplerinin__ Tiirk Ticaret
Kanunu Madde 360, 411, 420, 439, 486, 531,
559 ve Tirk Ticaret Kanunu’nun _sair
maddelerinde, sermaye piyasasi mevzuati,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve
diger ilgili mevzuatta diizenlenen azlik haklar
ve bu haklarn kullaniimasi kisitlanamaz yahut

engellenemez.

e
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i birsekildeal biel =

YETKILERI:

MADDE : 16- Sirketin-yénetimi-ve-disanya
!“[a..'sll.te'l';sml IéIl'I'EEIHIF“' I:u|lullcu . a’lttu
370. maddesi gergevesinde,; haiz oldugu
Sirketi temsil-yetkisinin-tamamini-veya bir
kismint, Yonetim Kurulu-Oyesi-olan—bir
I.eyal bi Ibulv:agl !!mulallnllals: | Lyaye
elmalan—zemm&-bulu-nmaym—muéuﬂere

ANA SOZLESME’NIN DEGISTIRILMESI:

MADDE: 16- Ana Sdézlesme'de vyapilacak
biitiin _degisiklikler icin _dnceden Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun uyqun gorisii ile Ticaret
Bakanhgrnin _izni gerekir. Ana Soézlesme
degisikliine s6z konusu uygun qdriis ve
izinler alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu,
sermaye piyasasi mevzuati ve Ana Soézlesme
hiikiimlerine uyqun olarak davet edilecek
Genel Kurulda, sermaye piyasasi mevzuati ve
Ana___ Sozlesme'’de  belirtilen  hiikiimler
cercevesinde karar verilir. Sermaye Piyasasli
Kurulu’nun_uygun gérmedigi veya Ticaret
Bakanhgrnin_onaylamadigi Ana Soézlesme
deqisiklik tasarilari Genel Kurul giindemine
alinamaz ve gdrisiilemez. Ana Sézlesmedeki
degisiklikler, usuliine uygun olarak tasdik ve
ticaret siciline tescil ettirildikten sonra gecerli
olur. Ana Sdzlesme degisiklikleri iiciincii
kigilere karsi tescilden 6nce hiikiim ifade
etmez.

isbu _Ana _Sézlesmedeki _degisikliklerin,
Ticaret Siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye

Ticaret Sicili__Gazetesi’'nde ve sermaye
piyasasi _mevzuatinin_kamuyu aydinlatma

yukimliiliikleri cercevesinde ilani sarttir.

“1"Sermaye Piyasasi
" |'yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM:

MADDE: 17- Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan ___uygulamasi__ zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim llkeleri’ne uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin _yapilan _islemler ve

alinan yoénetim kurulu kararlari gecersiz olup,
ana sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yoénetim _llkelerinin _uygulanmasi
bakimindan ___ 6nemli nitelikte _ sayilan
islemlerde ve Sirketin iligkili taraf islemlerinde
ve Sirketin kendi adina ve 3. kigiler lehine,
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek
dahil rehin_hakki tesis etmesi _hususlarinda
Kurulu’nun _kurumsal

. , —PAYLARIN DEVRI

'__,.MADDE» 18- Sirket pavlarlmn devri, Tirk

: _“ngér borsa diginda herhangi bir sinirlamaya

ret .Kanunu, sermaye piyasasi_mevzuat
iGer ilgili mevzuata gore gerceklestirilir.

tabi olmaksizin devrolunabilir. Borsada isle




goren ve gorecek olan paylarin _devrine
kisitlama getirilemez.

Sirket'in  kendi _paylarini__geri __almasi
durumunda sermaye piyasasi mevzuati ve
diger ilgili mevzuata uygun olarak hareket
edilir_ve gerekli 6zel durum aciklamalar

yapilir.

MADDE : 19- HESAP DONEMI
MADDE: 19- Sirketin hesap senesi Ocak ayinin
birinci guninden baslayarak Aralik ayinin
) ; ) sonuncu gund biter.
UYELERE VERILECEK UCRET: KAR PAY| AVANSI:

MADDE : 20- ¥onetimKurulu—{iiyelerine
Firk— Tiearet— Kanunu hiikiimleri

kapsaminda—huzur—hakli—odenebilir.

¥anetim-Kurlu-Hyelerine Yépetim Kurnlp
tiyelikleri-dolayisiyla-yapilan-6demelerin
sekil ve miktarn Genel Kuruleca,—komite
dyelerine —komite——liyeligi—hizmetleri
daelaynsiyia-yapilacak ddermelerin gekil ve
midar—ise—mevzuata—uygun —elarak

%n%mu&u—ta#afmdaa—bekﬂew

MADDE: 20- Genel kurul, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde pay sahiplerine kar payi avansi
dagitiimasina karar verebilir. Kar payi avansi
tutarinin _hesaplanmasinda ve dagitiminda
ilgili_mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar payi
avansi daditilabilmesi icin genel kurul karari
ile, ilgili hesap donemi ile sinirh olmak lizere,
yonetim kuruluna yetki verilebilir.

MADDE : 21- Ust Y&netim,-GenelMiidiicile

Hoeeicolitns-Oot - Vnetin
I L Bdonokler— VYanet Miirssl

SIRKET’IN SONA ERMESI VE TASFIYESI:

MADDE : 21- Sirket'in sona ermesi, tasfiyesi
ile buna bagh muamelelerin_nasil yapilacagi
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye
piyasasi mevzuati ve diger ilgili_mevzuat

hiikiimleri uygulanir.

MADDE: 22- Genel—Midir—ve

KANUNI HUKUMLER

MADDE: 22- Bu ana soOzlesmede mevcut
olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri tatbik olunur.
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Cikarilmistir.

Cikarilmistir.

Cikarilmistir.
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arilmistir,
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FEMSIL-HAKKI Cikariimistir.

Piyasasi—Kurulhi’'nun —vekalet —ile— oy

Blein dlizen] Eaib ankliidic
MADDE:34- Cikariimistir.
MADDE:32- Cikartimistir.
MADDE: 33 Cikarilmistir.

GENEL—KURUL—TFOPRPLANTHARINDA | Cikanlmistir.

MADDE:34-
MADDE:35- Cikarlmistir.
GENEL——KURUL——TOPLANTISINA | Cikarilmistir.
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hikimlering bolirt]
haklapmrkullanabilmesi saglanie

V-SIRKET HESAPLARIVE KARIN-TEVZIl
HESAP-YILI:

MADDE: 37- Sirketin hesap senesi Ocak
ayinin birinci glnunden baglayarak Aralik
ayinin sonuncu gina biter.

Cikariimistir,

KARIN TAKSIVI

MADDE: 38- Sirketin faaliyet ddénemi
sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin
genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu
olan miktarlar ile sirket tihzel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
dusuldukten sonra geriye kalan ve yillik
bilangcoda goérilen donem kari, varsa gegmis
yil  zararlarinin  disltimesinden  sonra,
sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi
olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettl:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis

tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
lizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek  kar  daditim  politikasi

gercevesinde ve ilgili mevzuat hikimlerine
uygun olarak birinci temetti ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra
Genel Kurul tarafindan tespit edilecek bir
yuzde nispetinde kar pay, Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri hari¢ kendi
aralarinda taksim edilmek Uzere Yd&netim
Kurulu Uyelerine tahsis olunur.

Ikinci Temettu:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen mebladlar dustikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya
tamamen ikinci temettG payr olarak
dagitmaya veya Turk Ticaret Kanunu'nun
521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
ayirdigr  yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden djger|"" "

kimselere dagitiimasi kararlagt:n!mlg. “Olan’|.. *
kisimdan, pay sahiplerine 6denen’ % -5 |- .
dusulduk’[enl sonr;a-""' AT
Turk :iTicaret‘ AR

oraninda kar payi
bulunan tutarin onda biri,
Kanunu'nun 519'uncu maddesmlﬁ 2’n0|

f.'.
r'ya

Cikarlmistir.

fikrasi uyarinca genel kanuni yedek ékgeye e

eklenir,

BP0 e
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Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek
akgeler ayrilmadik¢a, esas sozlesmede pay
sahipleri icin belirlenen kar payl nakden
ve/veya hisse senedi biciminde
dagitiimadikga; baska  yedek  akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve
yonetim  kurulu  Uyeleri ile  memur,
mustahdem ve iscilere, cgesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar payl dagitiimasina
karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut
paylarin tumune, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagutilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim
sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu
konudaki teklifi Uzerine genel kurulca
kararlastirilir. Bu BSES sOzlesme
hikkimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
Sirket, Sermaye Piyasasi  mevzuatl
hikimleri cercevesinde sermaye piyasasl
kanunun ortalo kazang aktarimi
dizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi,
gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapiimasi
ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi
amag ve konusunu aksatmayacak sekilde
Genel Kurul tarafindan alinacak bir karar ile
cesitli kurum, kurulusg, vakif ve derneklere
bagdis yapabilir.

Yapilacak bagislarin st sinirinin genel kurul
tarafindan belirlenir, bu siniri asan tutarda
bagis vyapillamaz ve vyapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Cikariimistir.




Cikariimistir.

Cikarilmistir.

Cikarilmistir.




BAKANLIGA— GONDERILECEK | Cikarilmistir.

KANUN| HUKUMLER : Cikanimistir.

MADDE: 46- Bu ana sbdzlesmede mevcut
olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hikimleri tatbik olunur.

Sermaye—Piyasast—Kurulu tarafindan
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